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EDITAL N° 004, DE 09 DE JANEIRO DE 2023.

CHAMAMENTO PUBLICO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abre inscrigbes para a contratagao administrativa
temporaria, mediante Processo Seletivo Simplificado,
para o Cargo de Professor, para atender excepcional
interesse publico.

O Prefeito Municipal de MARQUES DE SOUZA, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso de suas atribuicées legais, visando a contratagéo de pessoal, em nimero de
03(trés) para Séries Iniciais, 01 (um) para Educagéo Infantil, 04 (quatro) para o Ensino
Fundamental, bem como para a formagéo de cadastro de reserva, por prazo determinado,
para desempenhar as fungdes de Professor, junto & Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Desporto e Lazer, amparado em excepcional interesse publico devidamente
reconhecido por intermédio da Lei Municipal n° 2.198 de 29 de dezembro de 2022, com
fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, torna publico a realizagdo de Processo
Seletivo Simplificado.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissio composta
por trés servidores, designada através de Portaria.

1.1.1 As reunides e deliberagées da Comissio serdo objeto de registros em ata.

1.2 Durante toda a realizagao do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, no site da mesma e o seu extrato

veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulagao local.

1.4 Os demais atos e decisdes, inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serio
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se
houver.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise de curriculos dos candidatos pela

Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 A contratagédo sera pelo prazo determinado de 06 (seis) meses, com possibilidade de
prorrogacgéo por igual periodo, considerando a permanéncia da situagéo precaria.

1.6.1 Podera haver alteracio do prazo de contratagdo temporaria, desde que previamente

autorizado por lei especifica. %
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2. DAS VAGAS, DA FUNCAO, DOS REQUISITOS, DOS VENCIMENTOS E DA CARGA

HORARIA:

2.1 As vagas, a fungdo a ser exercida, os requisitos, o valor da remuneracao e a carga

horaria semanal corresponderdo as seguintes informagdes:

N° de Vaga Requisitos: item 2.1.1 Remuneracao Carga Horaria
Nierigai Semanal

03 e CR — Professor | * Habilitagdo legal para o | R$ 2.326,50-magistério; Até 22 h

de Séries Iniciais exercicio do magistério. R$ 2.675,48-licenciatura

01 e CR - Professor | * Habilitagdo legal para o/ R$ 2.326,50-magistério; Até 22 h

Educacao Infantil exercicio do magistério. R$ 2.675,48-licenciatura

01 e CR - Professor | *  Licenciatura  Plena na| R$ 3.405,16-licenciatura Até 28h

de Inglés | disciplina de Inglés

28hr/semanal

01 e CR - Professor | *  Licenciatura Plena na | R$2.918,71-licenciatura Até 24h

de Matematica Anos | disciplina de Matematica

Finais 24hr/seman.

01 e CR - Professor | *  Licenciatura Plena na | R$ 2.675,48-licenciatura Até 22 h

de Portugués disciplina de Portugués

01 e CR — Professor | * Licenciatura Plena na | R$ 2.675,48-licenciatura Até 22 h

de Historia disciplina de Histéria

CR Professor Séries | * Habilitagdo legal para o| R$ 4.230,00-magistério; Até 40h

Iniciais exercicio do magistério. R$ 4.864 51-licenciatura

2.1.1 REQUISITOS:

a) ldade minima de 18 anos.

b) Formacao:

D.1) para a docéncia na Educagao Infantil: formagdo em nivel médio, modalidade Normal ou
curso superior de licenciatura plena, especifico para educacgio infantil;

b.2) para a docéncia nas Séries iniciais do Ensino Fundamental: formagdo em nivel médio,
modalidade Normal e/ou curso superior de licenciatura plena, especifico para séries ou anos
iniciais do ensino fundamental:

Vs
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b.3) para a docéncia nas Séries ou Anos Finais do Ensino Fundamental: curso superior em
licenciatura plena, especifico para as disciplinas respectivas ou formacao superior em area
correspondente e formagéo pedagdgica, nos termos do artigo 63 da Lei n° 9.394/96:

b.4) para a docéncia das disciplinas de Arte e Inglés na Educagio Infantil e no Ensino
Fundamental: curso superior em licenciatura plena, especifico para as disciplinas
respectivas ou formagao superior em area correspondente e formagdo pedagdgica, nos
termos do artigo 63 da Lei n® 9.394/96.

2.2 As fungoes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao

exercicio das seguintes atividades:

2.2.1 Descricao Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboragéo da proposta
pedagégica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes
inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade

do ensino.

Exemplo de Atribuigdes: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe;
zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de
observagéao dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com
o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar
com as atividades e articulagéo da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de formagao e treinamentos; participar da elaboragéo e execugéo do plano politico-
pedagodgico; integrar érgdos complementares da escola: executar tarefas afins com a

educagao.

2.3.1 Alem do vencimento, o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: servigo
extraordinario, repouso semanal, gratificagéo natalina proporcional ao periodo trabalhado,

férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato, horas

atividade e inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social.
2.3.2 Sobre o valor total da remuneragéo incidirao os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios, Lei Municipal n® 1748/2017, que define o Regime
Juridico, sendo a apuragéo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma,

no que couber.

3. INSCRIGOES

3.1 As inscrigdes serao recebidas exclusivamente pelo SETOR DE PROTOCOLDO, junto
a sede do Municipio, sito a Rua Getdlio Vargas, n° 796, Bairro Centro, no periodo

FEREETD
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compreendido entre as 08 horas do dia 11 de janeiro de 2023 até as 16 horas do dia 20
de janeiro de 2023.

3.1.1 N&o seréo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagcdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigbes serdo gratuitas.

4. CONDIGOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer ao
endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador
munido de instrumento publico ou particular de mandato. com poderes especiais para

realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado, apresentando, em ambos os

casos, 0s seguintes documentos:
4.1.1 Ficha de inscrigédo, devidamente preenchida e assinada (anexo I);

4.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteira ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Publica, pelas
Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagées Exteriores; Cédula de
Identidade fornecida por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, da OAB, CREA, CRM, CRC etc.:
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como

Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma do artigo 15, da Lei n® 9.503/97:
4.1.3 CPF;

4.1.4 Certiddo de Antecedentes Civis e Criminais;

4.1.5 Formagao conforme requisitos constantes no quadro de cargos acima;

4.1.6 Prova de quitagdo das obrigagdes militares e eleitorais:

4.1.7 Namero do PIS;

4.1.8 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do
presente edital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as

informagdées contidas no curriculo.

4.1.8.1 A autenticagdo dos titulos podera ser realizada pelo proprio servidor responsavel

pelo recebimento dos documentos, mediante a apresentacéo da via original do documento.

4.2 Os documentos poderéo ser autenticados no ato da inscrigdo, desde que o candidato

apresente para conferéncia os originais juntamente com a cépia.
le )
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5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisséo publicara, no painel de publicagdes

oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, edital contendo a relagao

nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

9.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscrigdes homologadas poderéo interpor
recurso escrito perante a Comisséo, no prazo de 01 (um) dia, mediante a apresentagéo das

razbes que ampararem a sua irresignagao.

5.2.1 No prazo de 01 (um) dia, a Comissé&o, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisao, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes
homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comiss&o, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo
de 01 (um) dia, apds a decisao dos recursos.

6. FORMATAGAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Il do
presente Edital.

6.2 A escolaridade exigida para o desempenho da fung&o n&o sera objeto de avaliagao.
6.3 Experiéncia profissional no exercicio da funcéo de Professor.

6.3.1 Para a comprovagdo de experiéncia no exercicio da fungdo no ambito da
administracao, nas trés esferas de governo, bem como em Empresas e Instituicées Privadas
devidamente constituidas, legalizadas e fiscalizadas na forma da lei, & obrigatério a

apresentacgao e entrega dos seguintes documentos:
Para a comprovacgéao do Exercicio Profissional em Instituigées Publicas

a) Certidéo, Declaragéo ou Atestado, no qual conste o inicio e o término do vinculo juridico

administrativo (efetivo/estatutario ou contrato temporario administrativo).
Para a comprovacéao do Exercicio Profissional em Empresas ou Instituigées Privadas

a) Carteira de trabalho e Previdéncia Social (CTPS) devidamente preenchida e assinada

pelo empregador, na qual conste o inicio e término das atividades desenvolvidas.

6.3.2 Experiéncia profissional como estagiario e/ou monitor na area de ensino ou bolsista de

estudo néo sera computada para efeito de pontuagéo da analise do curriculo.

N> 22N
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6.3.3 Nao sera considerada fragdo de ano ao final do somatério dos periodos de

experiéncia, nem sobreposi¢cao de periodos registrados de experiéncia profissional para

efeito de pontuagao da analise do curriculo.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito

publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.

6.6 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos

apresentados, conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS PONTUACAO
Titulo de Doutor 06
Doutorando (com conclusdo dos créditos das disciplinas) 05
Titulo de Mestre 04
Mestrando (com conclusdo dos créditos das disciplinas) 03
Pds-Graduagéo na area afim a fungdo (concluida) 02
Pés-Graduagéo na area afim a fungao (em curso) 01
Graduagéo (exceto a Graduagdo que habilite o candidato para a | 01
fungao)
Graduando (com conclusado de créditos das disciplinas, exceto a | 0,5
Graduacgao que habilite o candidato para a funcéo)
Orientagao de TCC, concluida e comprovada com copia da folha de | 01
rosto (Orientador).

Pontos/semestre(s)
Experiéncia profissional 01

Pontos/por publicagao
Publicagbes (artigos cientificos
em peridédicos indexados e/ou | 01
Anuais de Congressos)
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Pontos/por participacéo

Participagdo em Congressos,
Seminarios, Encontros e
Jornadas, na area afim a
funcdo. Carga horaria minima | g 25

por certificado: 20 horas

Data valida do certificado: de
2019 a 2022,

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de 01 (um) dia, a Comiss&o devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificagcéo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicacées oficiais da Prefeitura Municipal e em meio
eletroénico, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos

termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos & cabivel recurso enderegado a Comisséao,

uma unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido

recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comisséo,

permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do

candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comiss&o, 0 recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decis&o dever4 ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagéo as notas recebidas por dois ou mais

candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente. o candidato que:

22D
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9.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de pontuagao no titulo Experiéncia profissional no

exercicio da fungéo de Professor.
9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo, na presenca
dos candidatos interessados, os quais ser&o convocados por telefone, correio eletrénico ou

qualguer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes
da publicagdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposigéo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comiss&o encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para

homologacéo, no prazo de 01 (um) dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagao geral dos
candidatos aprovados, quando entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para comprovar o

atendimento das seguintes condicées:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos:

11.1.3 Apresentar atestado médico, no sentido de gozar de boa saude fisica e mental:
11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima para o exercicio da fungéo:

11.1.5 Apresentar declaragdo de bens e renda.

11.2 A convocagao do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone,

correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condigbes exigidas para a contratagéo, serdo convocados os demais classificados,

observando-se a ordem cronolégica crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,

prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo. %\



Municipio de Marques de Souza
E ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
# Rua Getdlio Vargas, 796 - Marques de Souza - RS - CEP 95923-000 - CNP) 01.607.619/0001-21

PREFEITURA DE

= = www.marquesdesouza.rs.gov.br - Fone/fax (51) 3705.1122 - contato@marquesdesouza.rs.gov.br Marques de Séol.]léal

Juntas poderncs maks, com Uniio, Trabaihg & Rispeitn,

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderao ser chamados, para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagio ou classificacéo
do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

122 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus

enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse plblico, podera
haver a readequagéo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagao local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissédo

designada.
Marques de Souza/RS, 10 de janeiro de 2023.

Fabio Alex Mertz,
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em: 10/01/2023.

RICARDO KICH,
Secretario da Administragdo, Fazenda e Planejamento
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ANEXO I

Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 004/2023

() EDUCAGAO INFANTIL
( )INGLES
( ) PORTUGUES

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO N°

CARGO PROFESSOR

() SERIES INICIAIS
() MATEMATICA
( )HISTORIA

12023

Pelo presente, solicito inscricdo como candidato(a) ao Processo Seletivo Simplificado, Edital
n° 003/2023 para a contratagéo temporaria de PROFESSOR:

Informagdes Pessoais

Nome completo:

Endereco:

Bairro: Cidade: UF: CEP: .~ - - ",
RG n° CPF n°

Naturalidade: Nascimento: / /

Idade: Estado Civil:

Escolaridade:

Informagdes complementares

Telefone residencial; ()

Celular: ( )

E-mail:

Marques de Souza/RS, / /

Assinatura do Candidato:

Assinatura e carimbo do responsavel pela inscrigao:
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ANEXO Il - Curriculo

Edital n° 004, de 10 de janeiro de 2023

INFORMAGOES PESSOAIS

Nome completo:

Enderego:

Bairro: Cidade: UF: CEP: - .

RG n° CPER®

PIS:

Naturalidade: Nascimento: / /

Idade: Estado Civil:

Telefone residencial; () Celular; ()

E-mail:

Escolaridade:

1. ESCOLARIDADE
1.1.1 DOUTORADO

Curso;

Instituicao de Ensino:

Concluida ( ) Cursando ( )
1.1.2 MESTRADO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Concluida ( ) Cursando ( )
1.1.3 POS-GRADUACAO na area afim a fungéo

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Concluida ( ) Cursando ( )

>
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1.1.4 GRADUAGAO (exceto a Graduagao que habilite o candidato a fungéo)

Curso:

Instituicao de Ensino:

Concluida ( ) Cursando ( )

2. ORIENTAGAO DE TCC (ORIENTADOR)

3.EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Instituicao:

Data de inicio: Data de término:
Instituicao:

Data de inicio: Data de término:
Instituicéo:

Data de inicio: Data de término:

4. PUBLICACOES:

5. PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, SEMINARIOS, ENCONTROS E JORNADAS NA
AREA AFIM A FUNGAO: (anexar documentos comprobatérios)

Curso:

Carga horaria:

Curso;

Carga horaria:

Curso:

Carga horéria:

Curso;

Carga horaria:

Curso:

Carga horaria: _
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