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EDITAL N° 040/2022.

Abre inscrigdes para o Processo Seletivo de Contratagdo
Temporaria para o Cargo Publico de SERVENTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARQUES DE SOUZA, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil ¢ Lei n® 2.186/2022, Processo n° 1378/2022, TORNA
PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 21 a 28 de dezembro de 2022, no horsrio das
8h as 11h e das 14h as 16h, as inscrigdes para o Processo Seletivo de Contratagdo
Temporaria no cargo de SERVENTE, conforme tabela abaixo, sob forma de contrato
administrativo. A contratag@o sera regida pelas instru¢des contidas neste edital:

1- DO QUADRO DE CONTRATACOES

! EMPREGO/ESCOLARIDADE | CARGA LOTACAO VAGAS | SALARIO

' HORARIA Basico 40h/s
ref. 12/22

SERVENTE - Ensino 40 h/s Secretaria da 02 R$ 1.260,37 +

Fundamental completo Educacio adic.insalub.

1.1 —- SINTESE DAS ATRIBUICOES:

b) Descricio Analitica: realizar trabalhos de limpezas nas diversas dependéncias de prédios
publicos, tais como: limpar pisos, vidros, lustres, moveis, instalagdes sanitarias; remover lixo
e detritos: lavar e encerrar assoalho; fazer arrumagdes em locais de trabalho; proceder a
remogdo e conservagdo de moéveis, maquinas e materiais em geral; preparar café e/ou cha e
servi-los; preparar e servir merenda escolar; realizar a limpeza de patios; realizar outras
tarefas proprias da atividade; preservar e zelar os materiais e equipamentos de trabalho que
estdo sob sua responsabilidade; preparar refeigdes de acordo com cardépios; encarregar-se de
todos os tipos de cozimento em larga escala, tais como: vegetais, cereais, legumes, carnes de
variadas espécies; preparar sobremesas ¢ sucos; eventualmente fazer paes, biscoitos ¢ artigos
de pastelaria em geral: encarregar-se da guarda e conservagdo dos alimentos: fazer os pedidos
de suprimento de material necessario a cozinha ou a preparagao de alimentos; operar com o0s
diversos tipos de fogdes, aparelhos e demais equipamentos de cozinha; distribuir, fiscalizar e
orientar os trabalhos dos auxiliares; supervisionar os servigos de limpeza, zelando pela
conservacdo e higiene dos equipamentos e instrumentos de cozinha; podendo conduzir
veiculos oficiais do Municipio, exclusivamente para a execu¢do das atribui¢des do cargo;
executar outras tarefas correlatas.

2. DAS INSCRICOES:

PERIODG "~ . HORARIO LOCAL

De 21 a 28 de dezembro de | Das 8 h as 11h e das | Prefeitura ~ Municipal  de
| 2022 14h as 16h Marques de Souza — Rua
|_ T Getalio Vargas, 796

2.1. Condigdes para inscri¢ao:

2.1.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas
constantes do art. 12 da Constitui¢do Federal;

2.1.2. — Idade minima de 18 anos até o ultimo dia de inscri¢fo.
2.2 — Documentac¢io necessaria: no ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) Copia da Carteira de Identidade e CPF; ——avb),
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b) Codpia do comprovante de escolaridade (minimo Ensino Fundamental
concluido)

¢) Comprovagdo de experiéncia profissional
2.3 — Nio serdo aceitas inscrigdes por correspondéncia, bem como néo sera permitido pedido
de inscri¢do condicional, via postal ou fax.

3. DAS CONDICOES DE EXECUCAO:
3.1 O processo de selegdo constituir-se-a através da comprovagdo de experiéncia na profissio
de Servente:

3.1.1 Para a comprovagdo de experiéncia profissional no ambito da
administra¢do, nas trés esferas de governo, bem como em Empresas e Instituigdes Privadas
devidamente constituidas, legalizadas e fiscalizadas na forma da lei, € obrigatorio a
apresentagdo e entrega dos seguintes documentos:

e Para a comprovagio do Exercicio Profissional em Institui¢des Piublicas,
Certidio, Declaraciio ou Atestado, no qual conste o inicio ¢ o término do vinculo juridico
administrativo (efetivo/estatutirio ou contrato temporario administrativo).

e Para a comprovacio do Exercicio Profissional em Empresas ou
Institui¢coes Privadas:

Copia da Carteira de trabalho e Previdéncia Social (CTPS) devidamente
preenchida e assinada pelo empregador, na qual conste o inicio e término das atividades
desenvolvidas.

3.1.2 Nio sera considerada fracdo de més ao final do somatorio dos
periodos de experiéncia, nem sobreposi¢do de periodos registrados de experiéncia profissional
para clcito de pontuagdo da analise do curriculo.

3.2 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo das experiencias
profissionais apresentados ¢ escolaridades, conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS Pontos/més(s)

Experiéncia profissional 05 — limitado a 100 pontos

Maior Escolaridade 10 pontos por nivel escolar

3.3 - Persistindo o empate, havera sorteio publico no dia 30 de dezembro de 2022, as 11
horas, na sala da Secretaria da Administragdo da Prefeitura Municipal, sita a rua Getulio
Vargas, 796, aberto a todos os candidatos e demais interessados.

4. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAC;\O DO RESULTADO PRELIMINAR
4.1 No prazo de 01 (um) dia, a Comissdo devera proceder a andlise dos curriculos/inscrigdes
recebidas, sendo que o resultado sera publicado no painel de publicag¢des oficiais da Prefeitura
Municipal e em meio eletronico, nos termos estabelecidos neste edital.

5. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

5.1 Transcorrido o prazo, a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao
Prefeito Municipal para homologag¢do do resultado final.

6. DAS ADMISSOES

6.1 A admissdo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos e serd efetuada de acordo
com a existéncia de cargos vagos, necessidade de servigo e interesse da administrago.

6.2 O candidato aprovado somente sera admitido apds considerado apto no exame médico e

apresentar os documentos a seguir relacionados com copia:
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. Foto 3x4,

. Xerox Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

. Xerox da Carteira de Identidade ¢ CPF;

. Xerox do Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo ou quitagdo eleitoral;

. Xerox do Cartdo do PIS ou PASEP, se tiver;

. Xerox Cartdo do SUS:

. Xerox do Certificado de Reservista;

. Atestado Médico Admissional, emitido por Médico do Trabalho;

9. Xerox da Cert. de Nascimento ou Casamento;

10. Xerox da Cert. de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

11. Xerox Cartdo de Vacinas dos filhos menores de 14 anos;

12. Conta Bancaria (Banrisul):

13. Xérox do Comprovante de escolaridade;

14. Certidao Negativa de Antecedentes Criminais;

15. Folha Corrida;

16. Declaragdo de Bens e Valores que constituem seu patrimonio ou Ultima Declaragdo do
Imposto de Renda;

17. Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo ¢/ou emprego incompativel a esta nomeagao;
18. Declara¢do atualizada emitida pelo INSS, acessada pelo “MEU INSS”, que traz
informacgoes sobre qualquer tipo de beneficio ativo vinculado ao candidato.

19. Comprovante de residéncia atualizado.
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7. DAS DISPOSICOES FINAIS:

7.1 Este Processo de Sele¢do terd validade até o final do exercicio de 2022 e a contar da data
de publicagdo da homologagdo do resultado final.

7.2 O candidato chamado deve assumir imediatamente a vaga, a contar da convocagdo. Em
caso do ndo aceite, ainda que informalmente ¢ facultado ao Municipio o direito de convocar o
candidato seguinte.

7.3 Para convocagao sera utilizado o contato telefonico/ou internet, cujos dados deverdo estar
atualizados na ficha de inscrigdo.

7.4 A inscri¢do do candidato importard no conhecimento das instrugdes deste Edital e na
aceitacdo tacita das condigdes nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

7.5 As publicagdes sobre o processamento desta Sele¢do serdo feitas por Edital, afixadas no
quadro de publicagdes do Municipio e no site www.marquesdesouza.rs.gov.br

7.6 Os candidatos chamados terdo prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar da convocagdo que
serd [eita por telefone. e-mail, para assumir a vaga existente.

7.7 Os candidatos chamados que tiveram no ato da contratagdo acumulo ilegal de cargo,
emprego ou fungdo publica serfio desabilitados para o provimento da vaga, nos termos do
artigo 37, incisos XVI e XVII da Constitui¢do Federal.

7.8 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus endere¢os.

7.9 Os casos omissos ¢ situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissado designada.

Gabinete do Prefeito Municipal, 20 de dezembro de 2022.

==

FABIO ALEX MERTZ — Prefeito Municipal

REGIS'I“RE/S/E E PUBL[QUE-SE
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RICARDO KICH,
Secretario da Administragao e Plancjamento Designado
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FICHA DE INSCRICAO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 040/2022.

Cargo: SERVENTE

Inscricido n.’
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Declaro screm veridicas as informagdes acima, bem como tenho conhecimento das
instrugOes ¢ das exigéncias para a contrata¢do administrativa tempordria constantes do
Edital de Abertura n. © 040/2022 ¢ me compromecto a aceita-las tais como estabelecidas.

Marques de Souza - RS, de dezembro de 22

Assinatura do Candidato



